附件3
浙江宇翔职业技术学院2026年中层行政管理人员招聘计划表
	岗位代码
	招聘岗位
	计划数
	专业要求
	岗位职责
	其他要求

	0301
	[bookmark: _GoBack]中层行政管理人员
	6
	不限
	1.负责部门工作规划、制度制定与组织实施；
2.统筹部门日常管理、团队建设与业务协调；
3.做好内外沟通协调，落实上级决议；
4.完成上级交办的其他事务。
	1.在职未退休人员；
2.副高及以上职称，具备丰富的高职教学和管理经验；
3.曾任职能部门负责人或者二级学院领导。
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