附件1

郴州高新区（自贸区）2022年公开招聘编外优秀急需紧缺人才计划岗位信息表
	岗位名称
	最高年龄要求
	最低学历及学位要求
	专业类型
	条件及要求
	人数
	备注

	文字综合
	40
	全日制本科
	不限专业
	岗位适合男性，具有扎实的文字理论功底，从事文稿综合岗位工作2年以上。
	2
	管理岗位

	宣传
	40
	全日制本科
	中国语言文化类、新闻传播学类
	具有较强的摄影水平，有扎实的文字功底。
	1
	管理岗位

	法务
	40
	全日制本科
	法律等相关专业
	通过国家司法考试，具备法律职业资格证书，且从事法务工作2年以上，熟悉合同法、公司法、劳动合同法等有关法律法规及政策。
	1
	管理岗位

	安全生产监管
	40
	本科
	安全等相关专业
	从事安全生产监管工作2年以上，具有注册安全工程师技术职称优先录用。
	1
	管理岗位

	统计
	40
	本科
	统计等相关专业
	从事统计或会计相关工作2年以上，具有中级统计师职称者优先录用。
	1
	管理岗位

	财政管理
	40
	本科
	会计、财务管理、金融、审计
	具有3年以上财政等相关工作经验。
	1
	管理岗位

	预算评审
	40
	本科
	工程类及其它相关专业
	具有土建或安装工程的一级注册造价工程师执业资格证书，中级及以上职称，具有5年以上相关工作经验。
	1
	专技岗位


